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ESIOPETUKSEN TYO-, ARVIOINTI- JA KEHITTAMISSUUNNITELMIEN 2019-2020 ARVIOINTI

Jokaisessa esiopetusyksikossa laaditaan esiopetuksen ty6-, arviointi- ja kehittamissuunnitelma eli TAK
vuosittain syksylla toimintakauden alkaessa. TAK-suunnitelma perustuu valtakunnalliseen ja Tuusulan
omaan esiopetussuunnitelmaan, joka on laadittu v. 2016. Esiopetusyksikéiden TAK-suunnitelmaa
tdydennetdan ja arvioidaan toimintakauden aikana lasten tarpeet ja kiinnostuksen kohteet
huomioiden.

Tahan koosteeseen on koottu kunnallisten-, ostopalveluyksikoiden ja yksityisten yksikdiden
esiopetuksesta vastaavien varhaiskasvatuksen opettajien tekemia arviointeja, havaintoja ja
kehittamiskohteita seuraavan toimintakauden suunnittelun pohjaksi.

Kulunut toimintakausi oli varsin erilainen aikaisempiin toimintakausiin verrattuna maailmanlaajuisen
korona-pandemian vuoksi. Poikkeusolojen rajoitusten vuoksi paljon suunniteltuja tapahtumia, retkia ja
henkiloston koulutuksia jai toteuttamatta, mutta toisaalta poikkeusoloissa toimiminen opetti paljon
uutta lapsille, henkildstolle ja myds vanhemmille.

Tuusulan esiopetuksessa otettiin suuri digiloikka poikkeusolojen aikana. Kun fyysiset tapaamiset eivat
olleet mahdollisia, otettiin kdytt6on etdyhteydet. Kotona olevat lapset otettiin mukaan esiopetukseen
video-puheluiden ja blogien valittamien tapahtumien avulla. Lapsille valitettiin kotiin erilaisia
kotioloihin soveltuvia tehtavia yksin tai yhdessa vanhempien kanssa tehtavaksi. Perheisiin otettiin
yhteytta soittamalla ja kuulumisia kyselemalla. Esiopetuksen yhteydenotot perheisiin saivat
vanhemmilta hyvaa palautetta ja lapsista oli erityisen hienoa kuulla oman eo-ryhman opettajien
viestejd. Oma esiopetusryhma on erittdin tarkea osa lapsen arkea.

Huoltajien kanssa kaytiin kevaan leops-keskustelut (lapsen esiopetussuunnitelmakeskustelu)
puhelimitse tai Teams-kokouksina samoin kuin tiedonsiirtokeskustelut yhteistydssa alkuopetuksen
kanssa.

Henkil6sto kokee oppineensa paljon poikkeusolojen aikana. Tvt-taidot vahvistuivat uusien
viestintdakanavien kdayton myotd, oman tydn merkityksellisyys tuli nakyvaksi, kun lapset iloitsivat
tuttujen aikuisten ja omien eskarikavereiden tapaamisesta etayhteyksien valitykselld ja oma
ammattitaito kasvoi ja kehittyi, kun oli pakko keksia uusia tapoja toteuttaa esiopetukselle asetettuja
tavoitteita.

Toimintakauden yhteinen teema esiopetuksessa on ollut hyvinvoiva lapsi. Erityistd huomiota on TAK-
suunnitelmien mukaisesti kiinnitetty lasten tunne- ja vuorovaikutustaitojen vahvistamiseen, lasten
osallisuuden lisdamiseen ja itsesta huolehtimisen taitoihin. Muita suunnitelmiin nostettuja / kirjattuja
keskeisia teemoja ovat olleet lasten vahvuuksien nakyvaksi tekeminen positiivisen pedagogiikan
keinoin, yhteisollisyys ja kestava kehitys. Henkildston arviointien mukaan lasten osallisuuden
lisddmisessa on onnistuttu vaihtelevasti. Niissa yksikoissa, joissa on laajemmin toteutettu
projektityoskentelya toimintatapana, on lasten osallisuus selvasti suurempaa.



Tunne- ja vuorovaikutustaitojen vahvistamiseen on panostettu ldhes jokaisessa yksikdssa ja tdman on
arvioitu auttaneen lasten sosiaalisten taitojen kehittymisessa. Positiivisen pedagogiikan kanssa on
onnistuttu vahvistamaan lasten itsetuntoa ja auttamaan lapsia itsearvioinnissa eli mitd mina jo osaan
ja mita kannattaa vield harjoitella.

Esiopetuksen oppimisymparistd on laajentunut paivakodin tilojen ja pihojen ulkopuolelle ja
toiminnallista esiopetusta toteutettiin [ahiymparistossa hyddyntaen lahimetsat, ulkoilualueet ja
Iahistolla olevat kulttuurikohteet. Haasteita toki ilmaantui kevatpuolelle suunniteltujen
kulttuurikohteiden kanssa, kun poikkeustilasta johtuvat rajoitukset sulkivat myos Tuusulan omat
kulttuurikohteet. Virtuaalisesti naihin kohteisiin on kuitenkin tutustuttu, joten aivan ilman “retkia” ei
jaaty.

Yhteistyon kehittaminen on ollut esiopetuksen ja alkuopetuksen yhteinen haaste, jota lahdettiin
ratkomaan kuluneella toimintakaudella. Yhteistyo on ollut arvioinnin ndakékulmasta hyvin vaihtelevaa.
Parhaimmat mahdollisuudet yhteistyohon ja monipuolisimmat yhteistyén muodot ovat silloin, kun
esiopetusryhma ja alkuopetus toimivat ns. saman katon alla eli joko samassa rakennuksessa tai
samassa pihapiirissa. Yhteistydn ns. minimisisallot paivitettiin toimintakauden aikana. Jokaiselle
koululle sovitaan ne esiopetusyksikot, joiden kanssa yhteistyota tehdaan. Yhteistyon tavoitteena on
tutustuttaa esikoululaisia kouluun ja sen kdytanteisiin, jotta kynnys koulun aloittamiseen madaltuu.
Koulu mahdollistaa esikoululaisten ruokailun koululla ainakin kerran lukuvuodessa esim. tulevien
koululaisten tutustumispaivan yhteydessa. Lapselle jarjestetdan tutustumismahdollisuus koulun
arkeen vahintaan kaksi kertaa esiopetuskevaan aikana. Tiedonsiirtokdaytannot paivitetaan tulevan
syksyn 2020 aikana.

Kestadva kehitys oli nostettu joissakin yksikoissa yhdeksi keskeiseksi teemaksi eo-toiminnassa.
Yksikoiden varhaiskasvatusopettajat kuitenkin arvioivat, ettd kestavan kehityksen teema ei nakynyt
riittavasti toiminnassa eika asetettuihin tavoitteisiin toiminnan suhteen paasty. Tulevan
toimintakauden keskeisia teemoja mietittdessa kestavan kehityksen ajatus on syyta ottaa mukaan.

Esiopetuksen asiakaskyselyssa nousi esiin se, etta osa huoltajista kokee paasevansa osallistumaan liian
vahan esiopetuksen suunnitteluun ja esiopetustoimintaan. Varhaiskasvatuksen opettajat ovatkin
lahteneet miettimaan, miten huoltajien osallisuutta voidaan lisata. Huoltajat toivovat myos
parempaan tiedonkulkua lapsen paivan kulusta ja tiiviimpaa vuorovaikutusta lapsen hakutilanteissa.
Monessa esiopetusyksikdssa tama huoltajien toive oli huomioitu ja seuraavalle toimintakaudelle on
lahdetty miettimaan toimivampia kdytantoja. Esiopetuksen henkildsté on myos pohtinut sitd, ettd
esiopetuksen tavoitteiden ja pedagogisten ratkaisujen “avaaminen” lisda oletettavasti vanhempien
kasityksia esiopetustoiminnasta ja lisda nain yhteistd ymmarrysta siita, mihin huoltajat voivat vaikuttaa
ja mitka asiat taas tulevat toimintaan valtakunnallisesta esiopetussuunnitelmasta.

TAK-suunnitelmien arvioinnissa poikkeuksellinen kevat on kiinnittanyt eo-henkildston huomiota tvt-
taitoihin: henkilosto kokee tarvitsevansa lisaa koulutusta ja ohjeistusta digilaitteiden kayttoon.
Joissakin eo-ryhmissa dokumentoidaan monipuolisesti toimintaa seka lasten etta henkiloston
toimesta, haetaan aktiivisesti tietoa yhdessa lasten kanssa eri medioista, tuotetaan yhteisia tarinoita ja
animaatioita seka kuvan ja danen yhdistamista. Joissakin yksikdissa puolestaan ei kayteta juuri
lainkaan digilaitteita. Tulevien toimintakausien haasteena onkin lisdata henkilston tietoisuutta ja
taitoja digilaitteiden kaytossa.



